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คูมือเลม 10
การควบคุมความปลอดภัย

บทนํ า
ความปลอดภัยจากการประกอบอาชีพเปนประเด็นที่สํ าคัญอยางยิ่งในการนํ า TQM มาปฏิบัติในองคกร จึงมี
ความจํ าเปนอยางยิ่งที่จะตองออกแบบและแนะนํ าเครื่องมือและมาตรการบางอยางขึ้นมาเพื่อปองกัน และหลีก
เลี่ยงความเสี่ยง ตัวอยางมาตรการควบคุมความปลอดภัย เชน การชี้บงบริเวณสํ าหรับอพยพ บริเวณอันตราย 
และบันทึกอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในระหวางทํ างาน และในสถานที่ทํ างาน ใชเครื่องแบบที่ปลอดภัยและเครื่องปองกัน
รวมถึงการติดตั้งอุปกรณดานความปลอดภัยที่เครื่องจักร ส่ิงอํ านวยความสะดวก และเครื่องมือ นอกจากนั้น 
ตองจัดทํ ากฎระเบียบดานความปลอดภัย มีการตรวจ ใหการศึกษา และปลูกฝงฝกอบรมเพื่อสืบคนอันตราย และ
ดํ าเนินการตรวจสอบเปนระยะเพื่อปองกันอุบัติเหตุ
[1] การกํ าหนดบริเวณอพยพ เขตอันตราย การบันทึกอุบัติเหตุในงานและบริเวณทํ างานที่เกี่ยวของ

[1]-1 กํ าหนดทางออกฉุกเฉิน เสนทางหนีภัย บริเวณอพยพ
เพื่อสรางความเชื่อมั่นวาทุกคนสามารถอพยพออกจากอาคารไดอยางปลอดภัยและรวดเร็ว
(1) ติดตั้งปาย “ทางออกฉุกเฉิน” ไวเหนือประตูทางออกทุกหอง(ควรมีไฟแสงสวางในเวลากลางคืน)
(2) “เสนทางหนีภัย”  ควรมีเครื่องหมายบอกเสนทาง (ควรมีไฟแสงสวางในเวลากลางคืน)
(3) หามวางสิ่งของ หรือ วางใกลทางออกฉุกเฉิน เสนทางหนีภัยและบันไดหนีภัย
(4) ควรมีการติดตั้งบันไดโหน (Rope Ladders) และชูชีพอพยพเมื่อมีการออกแบบอาคาร
(5) เครื่องมือที่ใชในการอพยพควรมีเครื่องหมายแสดงไว และเก็บรักษาใหเปนที่พรอมที่จะใชงาน
(6) บริเวณที่อพยพตองเปนที่รูจักดีของพนักงานทุก ๆ คนโดยไมมีขอยกเวนใด ๆ
(7) ควรมีไฟฉุกเฉิน เพื่อใชบอกปายทางออกฉุกเฉิน และเสนทางหนีภัยในเวลากลางคืน
[1]-2 กํ าหนดเขตอันตราย
ตองมีปายแสดงเขตอันตรายอยางชัดเจน เชนบริเวณที่เครื่องจักร หรืออุปกรณที่กํ าลังทํ างาน เขตนี้รวมถึงถัง
บรรจุกาซอันตราย หรือเครื่องจักร และอุปกรณที่มีการทํ างาน เคลื่อนที่ และที่เก็บสารกัมมันตภาพรังสี ควรติดตั้ง
ปายตามผนัง หรือแขวนที่ตาขาย ควรแขวนในบริเวณที่มองเห็นไดงาย ตองระบุขนาด สีและคํ าบรรยายตามที่ได
กํ าหนดโดยหนวยงานที่รับผิดชอบ
[1]-3 คํ านวณหาอัตราสวนอุบัติเหตุในงาน
เพื่อประเมินอัตราการเกิดอุบัติเหตุในบริษัท คํ านวณหาอัตราสวนของอุบัติเหตุแลวเปรียบเทียบกับบริษัทอื่น และ
คาเฉลี่ยระดับประเทศ คํ านวณหาอัตราสวนไดโดยสูตรตอไปนี้

(1) NENSENNINRITSU   : อัตราสวนของการบาดเจ็บและตาย / 1,000 คน / ป
= จํ านวนคนบาดเจ็บและตาย / ป   X   1,000

จํ านวนคาเฉลี่ยของพนักงาน
(2)  DOSURITSU   : อัตราสวนของการบาดเจ็บและตายตอหนึ่งลานชั่วโมงทํ างาน
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= จํ านวนคนบาดเจ็บและตาย   X   1,000,000
ชั่วโมงทํ างาน

ควรจัดประเภทของอุบัติเหตุตามระดับที่ตองไดรับการรักษาพยาบาล และระบุวาที่ตองหยุดหรือไมหยุดทํ างาน

[1]-4 บันทึกอุบัติเหตุในงานและเก็บรักษา
บันทึกอุบัติเหตุในอดีตชวยปองกันอุบัติเหตุทํ านองเดียวกันนี้ ไมใหเกิดซํ้ าอีกในอนาคต การบันทึกอุบัติเหตุแบง
ออกเปน 2 ชนิด  ก) เพื่อใหรายงานไดอยางรวดเร็ว ข) รายงานอุบัติเหตุที่มีขอเสนอแนะเพื่อการปองกันการเกิด
ซํ้ าอีก แบบรายงานควรมีชองสํ าหรับรายงาน
 (1) อธิบายวาเกิดอะไรขึ้น พรอมภาพสเก็ทช
 (2) ระบุสาเหตุ - เกิดจากวัสดุ เกิดจากคน หรือเกิดจากการบริหาร
 (3) ขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุง
 (4) ระบุปจจัยที่ชักนํ าใหเกิดอุบัติเหตุ
 (5) ยืนยันผลของการปรับปรุงที่ไดนํ าไปปฏิบัติ
[1]-5 จํ าแนกและเก็บรักษาบันทึกอุบัติเหตุ
บันทึกอุบัติเหตุควรเก็บไวอยางถาวรที่สํ านักงานคณะกรรมการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย  อาจเก็บไวใน
สวนกลาง หรือ ที่หนางาน สามารถจํ าแนกอุบัติเหตุออกเปน 5 ประเภท คือ
 (1) เปนปรากฏการณที่ไมไดทํ าใหเกิดอุบัติเหตุจริง แตทํ าใหกลัวหรือทํ าใหตกใจ
 (2) อุบัติเหตุไมรุนแรง เชน รอยขีดขวน
 (3) อุบัติเหตุที่เกิด แตไมถึงขั้นหยุดงาน
 (4) อุบัติเหตุที่ตองหยุดงาน
 (5) อุบัติเหตุที่ตองหยุดงานและทุพพลภาพ

[2] ใชชุดปองกันเพื่อความปลอดภัย เครื่องมือปองกัน การติดต้ังอุปกรณความปลอดภัยในเครื่องจักร
เครื่องมือและอุปกรณ

[2]-1 ชุดปองกัน เพื่อความปลอดภัย และเครื่องมือปองกัน
มีชุดปองกันหลายประเภท ประกอบดวยชุดปองกันความรอน เคมี และไฟ และใชเพื่อปองกันมิให เสื้อผา เสนผม
เขาไปติดในเครื่องจักร เครื่องมือปองกัน ประกอบดวย ชุด ยังมีแวนตา หนากาก ถุงมือ หมวกนิรภัย จุกอุดหู ฯลฯ
[2]-2 ตรวจชุดปองกันเพื่อความปลอดภัยและเครื่องมือปองกันเปนระยะ
มีความสํ าคัญอยางยิ่งที่ตองใหใชเครื่องมือปองกัน และตองตรวจสอบตามระยะเวลาที่กํ าหนดไว และบันทึก
จุดที่ควรตรวจคือ
 (1) ตามรายการ การปฏิบัติงานที่ตองใสชุดปองกัน
 (2) ตามบัญชีพนักงานที่ตองใชเครื่องมือปองกัน
 (3) บันทึกของเครื่องมือปองกันที่  “ใชรวมกัน”
 (4) บันทึกของเครื่องมือปองกันที่   “ใชสวนบุคคล”
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 (5) บันทึกของการตรวจ เครื่องมือปองกันตามระยะเวลาที่ไดกํ าหนดไว
 (6) บันทึกของการทํ าความสะอาดตามระยะเวลาและการเปลี่ยนใหม
 (7) เครื่องมือปองกันวายังคงไดมาตรฐาน
ทีมงานตรวจติดตามที่ไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการความปลอดภัย จะตองตรวจสอบตามระยะเวลา วามี
การใชเครื่องปองกันตามที่กํ าหนดไว
[2]-3 อุปกรณปองกันอันตราย

อุปกรณเหลานี้ใชเพื่อสงสัญญาณเตือน หรือหยุดเครื่อง เมื่อพนักงานเขาไปในบริเวณที่เปนอันตราย รอบ ๆ
เครื่องจักรที่กํ าหนดไว ตัวอยาง เขน แมพิมพของเครื่องอัดขึ้นรูป ดานหนาของใบมีดเครื่องตัดโลหะแผน และร้ัว
ปองกันบริเวณหุนยนตทํ างาน
[2]-4 สงเสริมใหมีจิตสํ านึกในเรื่องความปลอดภัย
แนวความคิดเรื่อง “ปลอดภัยไวกอน”  ตองไดรับการสงเสริมในสถานที่ทํ างานทุกแหง ฝายบริหารตองใหความ
สํ าคัญตอความปลอดภัยเปนอันดับสูงสุด และพนักงานตองเรียนรูถึงความสํ าคัญของการปองกันอุบัติเหตุ  สง
เสริมใหเกิดจิตสํ านึกความปลอดภัยโดยสรางความเชื่อมั่นวา
 (1) จัดลํ าดับความสํ าคัญของความปลอดภัยไวเปนอันดับสูงในทุกที่ตลอดเวลา
 (2) ผูใตบังคับบัญชาสามารถสนทนาเรื่องความปลอดภัยกับผูบังคับบัญชาไดงายดาย
 (3) มีการดูแลเร่ืองความเหมาะสมในการแตงกาย
 (4) พนักงานปฏิบัติตามกฎความปลอดภัยดวยความสมัครใจ และสรางความเชื่อมั่นวาคนอื่นๆ ก็ทํ าเชนนั้น
 (5) พนักงานรักษาความเปนระเบียบ ความสะอาด และความเรียบรอยของสถานที่ทํ างานของตน
 (6) ขอบกพรองและสิ่งผิดปกติที่เกิดขึ้นไดรับการแกไข
 (7) มีปายแสดงและสัญญาณเตือนภัยอยางเพียงพอ

[2]-5 มีมาตรการที่ชัดเจนในการสงเสริมใหมีจิตสํ านึกในเรื่องความปลอดภัย
มีการดํ าเนินการตามมาตรการที่ชัดเจนเพื่อสงเสริมจิตสํ านึกในเรื่องความปลอดภัยอยางตอเนื่องทั่วทั้งบริษัท
 (1) สรางความเชื่อมั่นวาสมาชิกขององคกรความปลอดภัย และกรรมการตองมีเครื่องหมายแสดง เพื่อบงบอก

(เชน ปลอกแขน)
 (2) สรางความเชื่อมั่นวามีการยํ้ าเตือนเรื่องความปลอดภัยแกพนักงานในการประชุม อยางนอยสัปดาหละ

คร้ัง
 (3) ใหมีการแนะนํ าและฝกอบรมใหมีการคาดการณวาจะเกิดอันตราย
 (4) การทํ างานประจํ าวันใหมีการวินิจฉัยประเด็นของความปลอดภัยดวย
 (5) เขารวมงานระดับชาติ และรณรงคเร่ืองความปลอดภัยภายในบริษัท
 (6) จัดใหมีการบรรยายและสัมมนา ซึ่งทํ าใหมีจํ านวนพนักงานที่ไดรับวุฒิบัตร เพิ่มข้ึน
 (7) จัดการประชุมเพื่อรายงานผลสํ าเร็จดานความปลอดภัย
 (8) เขาเยี่ยมชมบริษัทอื่น ๆ
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 (9) ติดโปสเตอร คํ าขวัญดานปลอดภัย
[3] การใหการศึกษาในเรื่องความปลอดภัย การเดินตรวจความปลอดภัย และกฎความปลอดภัย

[3]-1 การใหการศึกษาเรื่องความปลอดภัย
พนักงานควรไดรับศึกษาในเรื่องความปลอดภัยเมื่อมีการจางงาน และเมื่อมีการเปลี่ยนงาน

การใหการศึกษาเมื่อเขาทํ างานสํ าหรับพนักงานใหมควรครอบคลุมเร่ืองตาง ๆ ดังนี้
 (1) รายละเอียดของสถานที่ทํ างาน
 (2) วินัยในการทํ างาน
 (3) วิธีการในการเดินเครื่องจักร และการเคลื่อนยายวัสดุและอุปกรณ
 (4) การรายงานสิ่งผิดปกติ
 (5) การสงเสริม 4 ส.  (สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ)
 (6) ตัวอยางของอุบัติเหตุในงาน
บันทึกผลการใหการศึกษาเรื่องความปลอดภัยควรเก็บไวเปนเวลา 3 ป

[3]-2 การเดินตรวจความปลอดภัย (การวินิจฉัย)
พนกังานระบบุริเวณ เครือ่งจกัร อุปกรณ และพฤตกิรรมการกระท ําทีไ่มปลอดภยั ของคนในสถานทีท่ ํางานของฝาย
อ่ืน  และใชขาวสารนี้สงเสริมใหเกิดความปลอดภัยในฝายตน การเดินตรวจจะชวยสงเสริมใหมีจิตสํ านึกในเรื่อง
ความปลอดภัยได การเดินตรวจความปลอดภัยควร
 (1) โดยปกติทีมเดินตรวจความปลอดภัยมีต้ังแต 5-10 คน ใชเวลาเดินตรวจ1-2 ชั่วโมง และตรวจตามรายการ

ตรวจความปลอดภัยระบุบริเวณที่เปนปญหา
 (2) เสนอรายงานโดยจํ าแนกปญหา และจุดปรับปรุง
 (3) ใหฝายที่มีปญหาสงแผนการปรับปรุง
 (4) ยืนยันวาการปรับปรุงไดนํ าไปปฏิบัติ
 (5) ใหขอคิดเห็น และใหการชวยเหลือ เมื่อเกิดปญหาขึ้น

[3]-3 กฎความปลอดภัย
กํ าหนดมาตรฐานและกฎความปลอดภัย โดยเปนไปตามขอกํ าหนดของกฎหมาย ในเรื่อง
 (1) เครื่องแตงกาย
 (2) การใชเครื่องมือปองกันตาง ๆ
 (3) วิธีการและขั้นตอนการทํ างาน
 (4) การรักษาสภาพแวดลอม
 (5) การสนับสนุนกิจกรรม 4 ส.
 (6) พฤติกรรมและกิจกรรม
 (7) การรักษาอาชีวอนามัยและการจัดการ
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 (8) การเดินทางไปกลับระหวางบานกับที่ทํ างาน

[3]-4 การปองกันมิใหเกิดอุบัติเหตุซ้ํ า
ดํ าเนินการตามมาตรการอยางเขมงวดเพื่อปองกันไมใหปญหาดานความปลอดภัยเกิดซํ้ า
 (1) ภายใน 24 ชั่วโมงหลังเกิดอุบัติเหตุ คณะกรรมการความปลอดภัย และหนวยงานดานความปลอดภัยตอง

เรียกประชุมพิจารณาและหาทางแกไขปองกันมิใหเกิดซํ้ าอีก ผลสรุปตองรายงานยังคณะกรรมการที่รับผิด
ชอบเกี่ยวกับส่ิงอํ านวยความสะดวก ผูซึ่งสามารถดํ าเนินการทันที

 (2) ในการสอบสวนควรเนนที่ “ทํ าไมพวกเขาถึงทํ าวิธีนี้” มากกวาวา “ทํ าไมสิ่งนั้นจึงเกิดขึ้น”
 (3) รวบรวมเฉพาะขอเท็จจริงเพื่อคนหาสาเหตุ ไมควรใชทฤษฎีการคาดเดาและตัดสินโดยอาศัยจากประสบ

การณที่ผานมา
 (4) ไมรบกวน ขัดขวาง และสอดแทรก คํ าอธิบายของผูอยูในสถานที่เกิดเหตุ ใหต้ังใจฟงคํ าอธิบายและความ

เห็นอยางระมัดระวัง
 (5) ใชคํ าถาม ใคร อะไร ที่ไหน เมื่อไหร ทํ าไม และอยางไร (5W 1H)
[3]-5 การดํ าเนินการเกี่ยวกับสิ่งผิดปกติในระบบความปลอดภัย
บางครั้งอาจพบความผิดปกติในระบบความปลอดภัย เร่ืองเหลานี้อาจเกิดขึ้นเพราะ
 (1) สัญญาณเตือนไมไดต้ังตามคาพิกัดที่กํ าหนดไวในคูมือ
 (2) สัญญาณเตือนไมสามารถกลับไปต้ังคาเดิมได ไมทํ างาน
 (3) เสียงหรือแสงสัญญาณเตือนทํ างาน ในขณะที่เครื่องจักรทํ างานตามปกติ

การจัดการกับส่ิงผิดปกติ
 (1) ใชมาตรฐานการตรวจสอบ หรือข้ันตอนเพื่อตรวจสอบหาสิ่งผิดปกติ
 (2) ใชพนักงานที่มีคุณวุฒิมาแกไขงานที่จํ าเปนตองใชใบรับรอง
 (3) ติด หรือแขวนปายแสดง  “หามเปดสวิทช” ที่บริเวณสวิทชของเครื่องจักรอุปกรณขณะที่หยุดเครื่องเพื่อแก

ไขสิ่งผิดปกติ
 (4) ติดปายแสดงเพื่อแสดงวาเครื่องจักรอุปกรณนั้นเสีย
 (5) ใหรายงานสิ่งผิดปกติใหผูบังคับบัญชาทราบ
 (6) ตรวจสอบสัญญาณเตือนสมํ่ าเสมอเมื่อทํ างานรวมกับผูอ่ืน
[3]-6 การจัดทํ าเอกสาร และตรวจตามขั้นตอนการปฏิบัติ (ดูตัวอยาง)
พนักงานมักรูสึกวา ดวยประสบการณ ความรู และความชํ านาญของพวกเขา พวกเขาสามารถที่จะละเลยตอกฎ
ความปลอดภัย เอกสารขั้นตอนการปฏิบัติควรเขียนขึ้นเพื่ออธิบาย วัสดุ ส่ิงอํ านวยความสะดวก เครื่องจักร
เครื่องมือและอุปกรณที่ใช การปฏิบัติการ การเคลื่อนยาย ฯลฯ ที่ตองใช
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ตัวอยาง
แบบฟอรมวิธีปฏิบัติงาน

อนุมัติโดย เตรียมโดยตารางแสดงขั้นตอนการทํ างาน  บังคับใชเมื่อ (วัน.....เดือน.....ป.....)

                                               แกไขเมื่อ      (วัน.....เดือน.....ป.....)

ชื่อพนักงาน ชื่อชิ้นสวน เครื่องมือปองกัน

อุปกรณการวัด

เครื่องมือ

ภาพบรรยาย อุปกรณเสริม

คํ าอธิบาย ลํ าดับที่ ข้ันตอน  ชิ้นสวนหลักหรือเกี่ยวของ พนักงาน

คํ าแนะนํ า 1

2

3

[4] ฝกอบรมเพื่อทํ านายอันตรายที่จะเกิดลวงหนาตามกฎความปลอดภัย

[4]-1 เพิ่มจิตสํ านึกดานการเสี่ยงภัยใหกับพนักงาน
บอยครั้งพบวามีอันตรายที่แอบแฝงอยูกับการเคลื่อนที่ทั้งของเครื่องจักร และของคน ดวยวิธีการ 4 ข้ันตอน เพ่ือ
เพิ่มจิตสํ านึกดานการเสี่ยงภัยดังกลาวใหกับพนักงาน :

ข้ันที่ 1 เขาใจในขอเท็จจริง (ความเขาใจในเรื่องที่นํ าเสนอ)
ข้ันที่ 2 คนหาปญหาขั้นพื้นฐาน (การคนหาปญหาขั้นตน)
ข้ันที่ 3 กํ าหนดมาตรการแกไข
ข้ันที่ 4 กํ าหนดแผนปฏิบัติ (สรางเปาหมาย)

ฝกวิธีการพื้นฐาน 4 ขอ ภายในกลุมยอย โดยใชเอกสารฝกอบรม เนนฝกอบรมจากงานที่ทํ าจริง แตละคนควรได
รับการสงเสริมใหเปนผูนํ ากลุมในกิจกรรมฝกอบรมเหลานี้ กํ าหนดบทบาทหนาที่ของสมาชิกภายในทีม เชนหัว
หนาทีม เลขาฯ ผูนํ าเสนอและอื่น ๆ ดํ าเนินการตามวาระการฝกอบรม ติดปายใหทราบทั่วกันในสถานที่ทํ างาน
“คํ าที่ตองปฏิบัติ” ซึ่งเปนหัวใจสํ าคัญ

[4]-2 ตรวจสอบระบบความปลอดภัยเมื่อมีการติดต้ัง ปรับปรุง หรือสราง เครื่องจักร-อุปกรณใหม
เมื่อมีการนํ าเครื่องจักรอุปกรณ มาใช ทุกสิ่งที่เกี่ยวของควรไดรับการตรวจ ซึ่งควรทํ าในขั้นตอนตอไปนี้
 (1) ข้ันตอนการออกแบบ
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 (2) ข้ันตอนการตรวจรับ (ตรวจสอบเครื่องจักรอุปกรณ จากผูผลิต)
 (3) ข้ันตอนติดตั้ง
 (4) ข้ันตอนการทํ างาน
 (5) ข้ันตอนตรวจสอบและอนุมัติ
เมือ่ตองท ําการปรบัปรุงในขัน้ตอนใด จะไมดํ าเนนิการในขัน้ตอนถดัไป จนกวาจะท ําการปรบัปรุงในขัน้ตอนนัน้เสรจ็
ส้ิน

[4]-3 ประชมุคณะกรรมการความปลอดภยั
ในการติดตามปญหาความปลอดภัยและอาชีวอนามัย คณะกรรมการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยตองจัดให
มีการประชุมประเภทตางๆ : ที่ส่ิงอํ านวยความสะดวกของธุรกิจ (เครื่องจักรและอุปกรณ) ที่สถานที่ทํ างาน การ
ประชุมเพื่อกํ าหนดมาตรการปองกันมิใหเกิดอุบัติเหตุซํ้ า บันทึกการประชุมเก็บรักษาไวเปนเวลา 3 ป

[4]-4 จัดทํ ามาตรฐานเพื่อปกปองเครื่องจักร อุปกรณที่ใชในการผลิต
ตองจัดทํ ามาตรฐานเพื่อปกปองความเสียหาย ไมทํ างาน (เสีย) และการเสื่อมสภาพของเครื่องจักร อุปกรณการ
ผลิต ใหอยูในสภาพใหเกิดประโยชนสูงสุด อาจประกอบดวย :
 (1) การบํ ารุงรักษาตามแผน ซึ่งมีการตรวจสอบประจํ าวัน และตามชวงระยะเวลาที่กํ าหนด ผลที่ไดรับนํ ามา

ถกกันในที่ประชุมซอมบํ ารุง จัดทํ าแผนการซอมบํ ารุงและนํ าไปปฏิบัติ
 (2) การซอมบํ ารุงนอกเหนือจากกํ าหนดการ เนื่องจากเครื่องไมทํ างาน
ตัวอยาง เชน บริษัท N จัดทํ าระบบบันทึกประวัติเครื่องจักรโดย :
 (1) ประวัติการซอมบํ ารุงของเครื่องจักรจัดเก็บไวที่เครื่อง และใชเปนขอมูลเพื่อการบํ ารุงรักษาเชิงปองกัน
 (2) จัดทํ าขอมูลอางอิงใหคณะกรรมการบํ ารุงรักษา
 (3) ระบุสาเหตุความผิดปกติ และกํ าหนดมาตรฐานการบํ ารุงรักษา

[4]-5 มาตรฐานเกี่ยวกับความปลอดภัย และการฝกอบรม
ใหการศึกษาและฝกอบรมพนักงานในสิ่งที่หามทํ า และสิ่งที่ตองใชการสังเกตอยางระมัดระวัง จัดทํ ามาตรฐาน
เพื่อปองกัน:
 (1) อันตรายจากเครื่องจักร
 (2) อันตรายจากการขนสง เคลื่อนยาย
 (3) อันตรายจากไฟไหม การระเบิด และอื่น ๆ
 (4) อันตรายจากไฟฟา
 (5) อันตรายจากการขนยาย การบรรทุก และอื่น ๆ
 (6) การกระแทกและตกหลน

การใหการศึกษาและฝกอบรมควร:
 (1) ใชมาตรฐานและขอกํ าหนดของแตละเครื่องจักร และวิธีการใชงานเปนสื่อชวยสอน
 (2) ทํ าแผนการศึกษาเปนลายลักษณอักษร
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 (3) ทํ าการศึกษาเปนกลุม มีการบรรยาย และฝกอบรมที่สถานที่ทํ างานจริง
 (4) เก็บรักษาบันทึก
[5] กํ าหนดระบบควบคุมความปลอดภัย

[5]-1 ระบบควบคุมความปลอดภัย
ระบบควบคุมความปลอดภัยออกแบบมาเพื่อทํ าใหมั่นใจวาเกิดความปลอดภัยและสุขภาพที่ดีของพนักงานใน
สถานที่ทํ างาน และใหมี สภาพแวดลอมที่สะดวกสบาย ประกอบดวยกฎระเบียบเพื่อปองกันอุบัติเหตุของแรง
งาน การกํ าหนดความรับผิดชอบในงานที่ชัดเจน และสงเสริมกิจกรรมควบคุมดวยตนเอง

[5]-2 มอบหมายผูมีบทบาทในการปองกันอุบัติภัย
จัดตั้งองคกรภายในเพื่อสรางความเชื่อมั่นวาพนักงานมีความปลอดภัย หากเกิดภัยธรรมชาติ  เชน แผนดินไหว
อุทกภัย วาตภัย ไฟไหม ไฟดับ และเพื่อจัดใหมีการฝกซอมรับมือกับอุบัติภัยดังกลาว จุดหลักอยูที่ซอมดับเพลิง
พรอมกับผูนํ าในแตละพื้นที่ของแตละฝาย ควรมีการแตงตั้งเจาหนาที่ดังตอไปนี้:
 (1) หัวหนาศูนยควบคุมรับผิดชอบเรื่องทั้งหมด
 (2) หัวหนาหนวยดับเพลิง เปนผูนํ าเพื่ออํ านวยการทีมในแตละพื้นที่
 (3) เจาหนาที่ติดตอประสานงาน ติดตอไปยังสถานีตํ ารวจดับเพลิง และผูมีสวนรวมทั้งหมด
 (4) เจาหนาที่ดับเพลิงเพื่อดับเพลิงทันทีที่เกิดเหตุเพลิงไหม
 (5) เจาหนาที่ชวยเหลือในการอพยพ   เพื่อชวยเหลือและเฝาติดตามระวังการอพยพ
 (6) เจาหนาที่กูภัยชวยชีวิต เพื่อชวยเหลือผูไดรับบาดเจ็บ
 (7) เจาหนาที่ขนสง เพื่อขนยายเอกสารสํ าคัญและวัสดุสํ าคัญอื่น
 (8) เจาหนาที่ปองกัน เพื่อสรางความเชื่อมั่นวาไมมีการกีดขวางการอพยพการดับเพลิง

[5]-3 กํ าหนดเปาหมายดานความปลอดภัยและการบริหาร
กํ าหนดเปาหมายดานความปลอดภัยใหเปนตัวเลขทั่วทั้งบริษัท   เปาหมายเหลานี้ควรกํ าหนดเปนตัวเลข และ
ควรประกอบดวย
 (1) อุบัติเหตุในงาน ที่ไมตองหยุดงาน ที่ตองหยุดงาน ที่มีผลกระทบภายหลัง และอุบัติเหตุที่เบามาก
 (2) อุบัติเหตุจากการจราจรขณะที่เดินทางมาทํ างาน
 (3) อุบัติเหตุจากสภาพแวดลอมในการทํ างาน
เปาหมายควรกํ าหนดใหสูงที่สุดเทาที่จะเปนไปได แตอยูในระดับซึ่งสามารถทํ าสํ าเร็จไดเมื่อทุกฝายรวมมือกัน
อยางเต็มที่

[5]-4 ตรวจผลสํ าเร็จของเปาหมายดานความปลอดภัย
การประเมินผลสํ าเร็จของเปาหมายดานความปลอดภัยจะเปนดัชนีวัดความกาวหนาที่ไดทํ าไปแลว และทํ าให
พนักงานทุกคนมองเห็นโอกาสที่จะทํ าไดตามที่ใฝฝนนั้นจะตองทํ าอะไรตอไปเพื่อสรางหลักประกันดานความ
ปลอดภัย เปาหมายทุกประเภทที่กํ าหนดในขอ [5]-3 ตองไดรับการประเมินในรูปของจํ านวนครั้งตอป ตอ
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ประเภท ตอสาเหตุ ตอปจจัย ความถี่ ความรุนแรง ผลควรวิเคราะหโดยใชผังพาเรโต วิธีการ FTA (Fault Tree
Analysis) กราฟวงกลมและกราฟแทง

[5]-5 จัดต้ังองคกรปองกันอุบัติภัย

บริษัทตองสนองตอบอยางรวดเร็วตออุบัติเหตุในงาน  การเกิดเพลิงไหม และแผนดินไหว จัดตั้งองคกรเพื่อจัดให
มีการฝกซอมการรับมือกับอุบัติภัย กิจกรรมในการปองกันอุบัติภัยอาจจํ าแนกได 5 ข้ันตอน

ข้ันตอนที่ 1 มีเปาหมายระดับบริษัท แตไมมีกิจกรรมที่ทํ าดวยตนเอง
ข้ันตอนที่ 2 มีการกํ าหนดหัวขอกิจกรรมแลว แตยังไมมีกิจกรรมที่ทํ าดวยตนเอง
ข้ันตอนที่ 3 มีการกระจายบทบาทและหนาที่ และมีกิจกรรมดวยตนเองตามฝาย/หนวยงาน
ข้ันตอนที่ 4 มีการกระจายบทบาทและหนาที่ และมีการดํ าเนินกิจกรรมรวมกันระหวางฝายที่

เกี่ยวของภายในบริษัท
ข้ันตอนที่ 5 มีการกระจายบทบาทและหนาที่และมีกิจกรรมรวมกันทั่วทั้งบริษัท
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